Universitatea de Vest v
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei
1.3 Departamentul Psihologie

1.4 Domeniul de studii Psihologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Metodologia cercetarii

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Andrei Rusu

2.3 Titularul activitatilor de seminar Asist. univ. dr. Stefan Marian

2.4 Anul de studiu 3 2.5 Semestrul | 2 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul DO
evaluare disciplinei

2.5 Cod Google Classroom zq2ndw2z

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 | dincare: 3.2 curs 1 | 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 10
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
Examinari 2
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 47

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ° Psihologie experimentald

4.2 de competente ) Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Prezenta obligatorie minim 50%

e Platforma utilizata: https://classroom.google.com/h
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5.2 de desfdsurare a seminarului / | e Prezenta obligatorie minim 75% sau 50% pentru persoanele

laboratorului scutite conform regulamentului.

e Platforma utilizata: https://classroom.google.com

5.3 Desfasurarea disciplinei e in cadrul acestei discipline, utilizarea instrumentelor de genlA

pentru utilizarea instrumentelor (ex. ChatGPT, Gemini, Claude, Copilot etc.) este permisa

numai in conditiile stabilite de titularul de curs/seminar si cu

de Inteligenta Artificiala . . -
respectarea normelor de integritate academica.

Generativa (genlA) e  Utilizdri permise: brainstorming de idei, sprijin pentru
redactare si structurare, traduceri, revizuiri lingvistice,
generarea de imagini, grafice, scheme, ilustratii, materiale
video sau audio, avataruri si alte obiecte digitale, exclusiv in
scop didactic.

e Utilizdri interzise: generarea integrala a lucrarilor (eseuri,
rapoarte, proiecte) sau prezentarea de continut creat de
genlA ca fiind exclusiv personal.

e Pentru orice lucrare (eseu, portofoliu, proiect s.a.), studentul
este obligat sa completeze o declaratie de transparenta (pusa
la dispozitie pe platforma disciplinei). Tn acest document se
mentioneaza:

- instrumentul utilizat si versiunea,
- tipul de sprijin oferit de genlA,
- modul in care continutul a fost verificat si integrat.

e Nedeclararea utilizarii genlA este echivalata cu o incalcare a
normelor de integritate academica si va fi tratata conform
regulamentelor UVT.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:

- explica elementele importante de psihometrie in cadrul procesului de
operationalizare a conceptelor psihologice (Cfct2);

- formuleaza cu pertinenta ipoteze stiintifice care sa testeze legatura dintre
conceptele operationalizate in cadrul unui demers de cercetare, sub supervizare
(Cfct2);

- identifica principalele metode de cercetare cantitativa si calitativa pentru colectarea,
Cunostinte analiza si interpretarea datelor in evaluarea si interventia psihologica (Cfct4);

- identifica temele cu potential de explorare si cercetare psihologica, intr-un context
individual, de grup, social si cultural dat, sub supervizare (CF4);

- selecteaza instrumentele adecvate stiintific, necesare unei argumentari pertinente, atunci
cand se raporteaza la un subiect de studiu cu potential de cunoastere semnificativ (CF4);
- analizeaza critic continuturile unor articole de specialitate, demonstrand o intelegere
aprofundata a conceptelor si metodologiilor din domeniul psihologiei, in cadrul unui
demers de cercetare psihologica (CF4).
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Aptitudini

Studentul/Absolventul:

- elaboreaza designuri de cercetare, interventie si evaluare psihologica care sunt
sustinute robust teoretic si metodologic;

- analizeaza optiunile disponibile si formularea ipotezelor despre rezultatele
posibile ale alegerilor, precum si criteriile de evaluare pentru testarea acestor
ipoteze in cadrul unei evaluari sau interventii;

- formuleaza intrebari de cunoastere care sunt relationate cu teoriile invatate,
atunci cand articuleaza un design de cercetare, sub supervizare;

- redacteaza un proiect de cercetare psihologica de complexitate redusa si medie,
pe baza principalelor paradigme si teorii psihologice Tnsusite, incluzand
argumentarea metodelor, tehnicilor, procedeelor si instrumentelor aplicate, sub
supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

- activeaza o gandire critica orientata spre ipoteze, prin dorinta de a reflecta asupra
propriilor actiuni in interactiunea cu beneficiarul serviciilor psihologice, sub
supervizare;

- manifesta flexibilitate prin disponibilitatea de a explora diferite interpretari ale
rezultatelor evaludrii si de a analiza si propriile prejudecati;

- alege orientarea spre calitate, prin Tmbunatatirea continua a capacitatii de rezolvare a
problemelor cu care se confrunta in sarcinile de evaluare si interventie psihologice;

- manifesta o atitudine deschisa, bazata pe curiozitate intelectuald, in explorarea sistemului
psihic uman si a personalitatii;

- mentine o preocupare vie pentru rigoarea stiintifica in abordarea creativ-inovativa a
problematicii psihologice regasita intr-un demers de cercetare din domeniu.

7. Continuturi

7.1 Curs

Metode de predare Observatii

C1. Introducere in

Prelegere, demonstratie | Sunt prezentate sintetic obiectivele, tematica

metodologia cercetarii conversatie si metodele de evaluare destinate cursului.

Sunt abordate aspecte preliminare precum
clarificarea conceptelor de baza cu care se va
opera. <conceptual vs. operational>

De citit:

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. asi:
Polirom. — Capitolul 1 si Capitolul 4.

C2. Probleme de

Prelegere, demonstratie | Se va discuta despre (1) ciclul de viata al unui

cercetare si parcursul conversatie demers stiintific, si (2) identificarea unei
unui demers stiintific probleme de cercetare si transpunerea ei intr-

un demers stiintific.

De citit:
Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
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Designuri si aplicatii in stiintele sociale. lasi:
Polirom. — Capitolele 3 si 5.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolul 3.

C3. Tipuri de ipoteze si
designuri pentru testarea
lor -1

Prelegere, demonstratie
conversatie

Va fi clarificata modalitatea optima de
formulare a ipotezelor si modul in care alegem
designul de cercetare potrivit (pentru
ipotezele vizate).

De citit:

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. 1asi:
Polirom. — Capitolul 3.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolul 3.

Sava, F.A. (2004). Analiza datelor in cercetarea
psihologicd. Metode statistice complementare.
Cluj-Napoca: ASCR. Capitolul 2.

C4. Tipuri de ipoteze si
designuri pentru testarea
lor - I

Prelegere, demonstratie
conversatie

Continuarea clarificarii diferitelor tipuri de
designuri de cercetare, particularitatile lor, si
tipurile de ipoteze pentru testarea cdrora sunt
adecvate.

De citit:

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. lasi:
Polirom. — Partile Il si Ill.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolele 4 si 5.

C4. Validitatea cercetarii -
|

Prelegere,
demonstratie,
conversatie

Evaluarea validitatii studiilor si calitatii
concluziilor unei cercetari.

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. asi:
Polirom. — Partea IV.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolul 3.

C5. Validitatea cercetarii -
[

Prelegere,
demonstratie,
conversatie

Evaluarea validitatii studiilor si calitatii
concluziilor unei cercetari.

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. asi:
Polirom. — Partea IV.
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Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolul 3.

C6. Pregatirea demersului
de cercetaredelaAlaZz

Prelegere,
demonstratie,
conversatie

Parcurgerea ipotetica a tuturor etapelor unui
proiect de cercetare (de complexitatea celui
de licentd), ingloband si aplicand toate
informatiile acumulate prin cursurile
anterioare.

C7. Anatomia unui raport
stiintific si surse de
instrumente pentru
cercetare

Prelegere,
demonstratie,
conversatie

Explicarea modului de structurare a unui
raport de cercetare atat in format de articol
cat si de prezentare publica.

Prezentarea si exemplificare de surse pentru
procurarea de instrumente de cercetare
gratuite.

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru,
M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. asi:
Polirom. — Partea IV.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific.
Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi:
Polirom. — Capitolul 3.

Bibliografie*:

Diaconu-Gherasim, L. R., Mairean, C., si Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare.

Designuri si aplicatii in stiintele sociale. lasi: Polirom.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific. Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi: Polirom.
Sava, F.A. (2004). Analiza datelor in cercetarea psihologicd. Metode statistice complementare. Cluj-

Napoca: ASCR.

*Materialele bibliografice vor fi furnizate la inceputul semestrului sau anterior fiecarui curs, pe platforma Google

Classroom.

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

S1. Seminar introductiv

Exercitiu, studiu de caz

Documentarea sistematica, identificarea
limitelor din studii anterioare si formularea
obiectivului de cercetare.

Introducere Tn aplicatii bazate pe Al pentru
facilitarea procesului de cautare si sintetizare
a literaturii stiintifice (ex.: NotebookLM, Elicit
Al).

S2. Operationalizarea
variabilelor

Exercitiu, studiu de caz

Recapitularea nivelurilor de masurare.
Diferentierea dintre definitia conceptuala si
cea operationala.

(referinta bibliografica aferenta cursului
corespondent)

S3. Formularea ipotezelor

Exercitiu, studiu de caz

Formularea de ipoteze de cercetare.
(referinta bibliografica aferenta cursului
corespondent)

S4. Stabilirea designului
de cercetare

Exercitiu, studiu de caz

Alegerea designului de cercetare potrivit in
functie de ipotezele vizate.

(referinta bibliografica aferenta cursului
corespondent)
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S5. Evaluarea calitatii Exercitiu, studiu de caz Analiza critica a validitatii unei cercetari I.

studiilor I. (referinta bibliograficd aferenta cursului
corespondent)

S6. Evaluarea calitatii Exercitiu, studiu de caz Analiza critica a validitatii unei cercetari Il.

studiilor 1. (referinta bibliografica aferenta cursului
corespondent)

S7. Raportul de cercetare | Exercitiu, studiu de caz Structurarea unui raport de cercetare
(referinta bibliografica aferenta cursului
corespondent)

Bibliografie*:

Diaconu-Gherasim, L. R., Mdirean, C., si Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare.
Designuri si aplicatii in stiintele sociale. lasi: Polirom.

Sava, F.A. (2014). Psihologia validatd stiintific. Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi: Polirom.

Sava, F.A. (2004). Analiza datelor in cercetarea psihologicd. Metode statistice complementare. Cluj-
Napoca: ASCR.

*Materialele bibliografice vor fi furnizate la inceputul semestrului sau anterior fiecarui curs, pe platforma Google

Classroom.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Prin intermediul acestei discipline studentii vor avea posibilitatea sa realizeze in mod independent
partea metodologica a lucrarii de licentd, precum si sa analizeze Tn mod critic metodologia si concluziile
unui articole de specialitate. Cunostintele dobandite la aceasta disciplina favorizeaza o abordare a
practicii psihologice validate stiintific prin lectura adecvata a literaturii de specialitate.

9. Evaluare

Tip Criterii de Metode de evaluare Pondere din

activitate evaluare nota finala

9.1. Curs Test Testul se aplica in perioada de sesiune (examen) | 60%
docimologic si consta intr-un set de intrebari de tip grila

(fiecare avand cate patru variante de raspuns,
dintre care doar una este corectd). intrebarile
vizeaza aspecte cuprinse in bibliografia minimala
(vezi cerintele “de citit” mentionate in fiecare
din cele 7 unitati prezentate anterior).

9.2. Seminar | Portofoliu Studentii vor intocmi, organizati in echipe, un 40%
portofoliu pe baza activitatilor de seminar sifl
vor preda la finalul semestrului.

Detaliile privind modul de realizare vor fi
discutate la primul seminar.

9.3. Participarea ca Implicarea ca participant in cercetari psihologice | 0.4% (Pandla 1
Bonusuri in cercetare organizate de catre echipa Laboratorului de punct la nota de
Cognitii Sociale si Evaluare a Personalitatii seminar.)

(http://socpers.psihologietm.ro) aduce un bonus
posibil de pana la 1 punct la nota de seminar.
Mentionam ca bonusul va fi acordat in limita
cercetarilor desfasurate de SOCPERS.
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9.4. Standard minim de performanta: Nota 5 la testul docimologic si nota finala 5.

Nota finala va fi obtinuta pe baza mediei ponderate a rezultatelor obtinute la cele doua evaluari, dupa
formula:

(notd Test Grild X 60%) + (notd Portofoliu X 40%) = Nota finald

Standardul minim de performanta este nota 5 (cinci) atat la testul grila cat si la nota finala.

Evaluarea in sesiunea A pentru studentii care NU indeplinesc criteriul privind prezenta minima:
Prezentd curs/seminar incompletd — suplimentar celor mentionate la 9.1, testul docimologic (grild) va
cuprinde subiecte suplimentare cu raspuns deschis.

Evaluarea in sesiunea B1 si/sau C (ani terminali)

Pentru studentii care indeplinesc criteriul privind prezenta minima:

Examenul — se sustine din nou in aceleasi conditii.

Portofoliul — studentul poate alege daca se reporteaza punctajul obtinut anterior, sau realizeaza din
nou portofoliul, dar de aceasta data, individual.

Bonusurile — se reporteaza toate bonusurile obtinute anterior.

Pentru studentii care nu indeplinesc criteriul privind prezenta:

Examenul — se sustine din nou dar va cuprinde si subiecte suplimentare.

Portofoliul — studentul poate alege daca se reporteaza punctajul obtinut anterior, sau realizeaza din
nou portofoliu, dar de aceasta data, individual.

Bonusurile — se reporteaza toate bonusurile obtinute anterior.

Pentru studentii care doresc mdrirea notei:

Examenul — se sustine din nou dar va cuprinde si o serie de sarcini suplimentare.

Portofoliul — studentul poate alege daca se reporteaza punctajul obtinut anterior, sau realizeaza din
nou portofoliul, dar de aceasta data, individual.

Bonusurile — se reporteaza toate bonusurile obtinute anterior.

Observatii:

- Bonusurile obtinute se reporteaza in fiecare din sesiunile anului universitar in curs, nu si in ani
ulteriori.

- Studentii care nu si-au indeplinit standardele minimale prevazute in fisa disciplinei si care nu sustin /
promoveaza evaluarea finala in nicio sesiune de examene din acest an universitar, vor fi nevoiti sa
recontracteze disciplina si sa refaca activitatile aferente acesteia in anul universitar urmator.

- Studentii care nu au frecventat niciodata disciplina (0 prezente curs si seminar), vor fi nevoiti sa
recontracteze disciplina si sa refaca activitatile aferente acesteia in anul universitar urmator.

Data completarii Titular de disciplina
15.09.2025 Conf. Univ. dr. Andrei Rusu

Director de departament

Data avizarii in departament . s
P Prof. Univ. dr. Delia Virga
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